Formation PP & Motivation

Introduction rapide a la psychologie positive

Des éleves motivés : une fake news ?

En attendant, vous pouvez télécharger I’application Mentimeter sur votre smartphone
ou
vous connecter sur www.menti.com

Samuel Collaud / 23 novembre 2022

FOCUSPOSITIF.CH AREPP

Association Romande
d’Education et de Psychologie
Positives



http://www.menti.com

menti



AVOIR UN MENTAL
100%. POSITIF,
C'EST LE SECRET.

LA CLE DE TOUTES LES
VICTOIRES.

—«G'est ta vie. Fais ce que tu aimes
et fais-le souvent.
- Siti'n’aimes pas quelque chose,
change-la»

SProverbes.com

Pensée positive

SILVESTER STALONNE A UNE
DETERMINATIONINEBRANLABLE.
TU PEUX TOI AUSS! REALISER TES PLUS
GRANDS REMES AVEC UNE
DETERMINATION DES PLUS PUISSANTE.
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1998




Happiness

Kahneman, D., Diener, E. & Schwarz, N. (Eds.). (1999)
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source: Sonja Lyubomirsky “The How of Happiness™,
Penguin Books



Postive Engagement Positive Accomplishment
Emotions Relationships



EMPTY

S0% VOLUME

THE GLASS IS
ALWAYS FULL,
S0 IS LIFE!
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Psychologie positive - definition

L’étude scientifique des conditions et des processus qui contribuent a
I’épanouissement et au fonctionnement optimal des individus,

des groupes et des institutions.

Gable & Haidt, 2005




Objet d’application # 1

John Gottman




Objet d’apphcation #2

The 25 most and least happy W s
countries in the world (2017) Lberia 35

Rwanda 3.5
According to the United Natlons Sustainable Development Solutions Network gg?: g ?,
Mast Hzppy Haiti 3.6
Madogascar 3.6
South Sudan 3.6
Yemen 3.6
Benin 3.7
Afghanistan 3.8
Angola 3.8
Botswona 3.8
& . Llesotho3.8
Chad 3.9
zimbawe 3.9

The complex l measues
well- bdng aceo ms to frecdom
to make life choices, cormiption,
FERErGs Ny, economy.

TN 40‘
dan 4.1
onda 4.1
ine 4.1

Austmlla 7.3
Canada 7.3 3
New Zealand 7. 3
Sweden 7.3
Israel 7.2

Costa Rica 7.1
Austrin 7.0
Germany 7.0
Ireland 7.0
United States 7.0
Balgium 6.9
Luxembourg 6.9
United Kin dom 6.7
Argentina 6.6
Brazil 6.6

Czech Republic 6.6
Chile 6.6

Mexico 6.6

United Arab Emirates 6.6

factsmaps.com

\‘ "]
N gEo

“ @factsmaps

¥
) Pd

Scurce: warldhappiness.report




Objet d’apphcation #5

Education positive
Discipline positive
Parentalité positive

PNL
Gestion mentale

: S Brain Gym
Psychologie cognitive

Neurosciences
Psychologie sociale du développement




Kt encore...

+ Le bonheur pour le plus grand nombre
+ Le bonheur durable

+ Optimisme

+ Les compétences psycho-sociales

<« Mindfulness

+ La psychothérapie positive

<+ Résilience



Liste d’experts en psychologie
positive

+ Rebecca Shankland

+ Martin Seligman

* Jacques Lecomte + Steven Pinker

+ Damien Tessier + Mihaly Csikszentmihalyi
+ Jean Cottraux + Barbara Fredrickson

+ Thierry Nadisic * Edward Deci

+ Chaine Youtube Fil Good * John Gottman



Podcast psychologie positive Rhone
M

+ La psychologie positive - introduction
+ La psychologie positive du monde

+ L’éducation positive

+ Les émotions

+ La gratitude

+ Les couples heureux

+ La psychologie positive a I'école



menti
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23 novembre 2022 - Nyon - Samuel Collaud



Mobilisation VS
Motivation



Savoir VS Apprendre

- Comprendre les données
- Appliquer des procédures
- Phases de tatonnement

>>> Ca demande de I’effort cognitif

La motivation permet cet effort.

Les croyances permettent de savoir
sans comprendre




Menti



Motivation
intrinseque



Comportements Comportements

autodéterminés Continuum dauntodetermination non autodéterminés
Motivation intrinséque Motivation extrinséque Amotivation
Régulation Régulation = Régulation = Régulation
intrinséque ~ intégrée identifiée introjectée
+

mterne Interne Plutir Plutot Externe Ni interne ni
mterne Externe EXketsie
EEIL, Parce quil S 7 5
Par intérét, 1 Parce quil Pour faire Pour {?”’ 3 Mangue d'in-
plaisiy, e/ a du sens, face a des Jace & des tentionnalité,
satistiction parfaite il est valorisé pressions pressions résignation,
qui en harmonie et relié i internes . Cxlp e dévalorisation
déconle “Z" ¢ les des buts eviter la palpables : absence de
S iip Lot ;?-/d uf’é ,6’1 importants  culpabilité ou obtenir une S i
lidentire de la honte, récompense, comportement
3. . - > 5 ’ . : 5
lindividu satistiive des cviter une
attentes pitnition
Motivations autonomes Motivations controlées/motivations contraintes

—t———————————————————————— - —eg———

TAXONOMIE ET CARACTERISTIQUES PRINCIPALES DE LA MOTIVATION SELON LA TIO

(7hévrie de lintégration Organismique, mini-théorie inclue dans la TAD)



Vos retour

Je récompense les bons comportements > Motivation
extrinseque régulation externe

Apres 10 coches de bons comportements selon défi ou
objectif fixé par I'éleve : remarque WAW dans agenda
pour parents > Motivation extrinseque introjectee
plutot externe (il reste des éleves en MI et en AM”)









3 besoins fondamentaux

Besoin d’autonomie
Besoin de compétence

Besoin de proximité sociale






Besoin d’autonomie

e Pouvoir faire de vrais choix
e Avoir son mot a dire

 Pouvoir prendre des initiatives



Autonomie VS Liberte




Besoin de compétence

Les deux niveaux de Le niveau de ,
, développement potentiel
developpement ('apprenant est capable
d'y arriver avec la
collaboration d'un autre)

de Vygotsky @ |

e Penser qu’on peut reussir

e Ce qui mobilise ou améliore
nos capacites nous intéresse

ZONE PROXIMALE DED VELOPPEMENT

 Recevoir des feedbacks
efficaces (cf feedbacks 3

phases)

Le niveau de
développement actuel
(I'apprenant est capable de
résoudre des problémes de

facon autonome)

e Connaitre 'objectif

e /PD Vygotsky



l.e retour d’'information

Source : 4 piliers de 'apprentissage / S. Dehaene

Bilan de ta journée
ma fille :
174 chutes
~ 8 metres de marche
Note obtenue : 4.1

- N



l.e retour d’'information




l.e retour d’'information

SOS,ZM "

+ Pas de jugement 2 6,5 ‘
+ Immédiat - /
0583

P -

<+ Pas besoin de faire découvrir l’erreur

+ Montre le chemin a prendre pour réussir seul



+ 1mmeédiat VS

+ 3 phases:

—

+ 1. Rappel du but + succes + erreurs VS “trouver l'erreur
par soi-méme”

<+ 2. On montre le chemin.

+ 3. On l'aide a prendre ce chemin tout seul
(autorégulation) - en s’arrétant

+ Accompagnement VS controdles et corrections

+ Non jugement



Le petit Walt a écrit :

Ces centiis DROFS ECOUTES AVEC AFTENTION.

Sujet de la lecon : les accords

1. Buts, succes, erreurs
2. Chemin pour faire juste
3. Autorégulation, quand s’arréter et réfléchir



Besoin de proximité social

e Etre connecté avec les autres
e Etre respecté par les autres

e Travaux de groupe encadres



Vos retour

+ Humour en classe



— If*g_y,erbe du jour

+

L’enseignant ne motive pas ses éléves.
Il ne peut que créer Ies’,g:‘q ditions pour
faire émerger une motiation de

qualité, la pIus:aut‘odé'tﬁ’ ]

possible, soute les
for ‘
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l/engagement actf

Source : 4 piliers de 'apprentissage / S. Dehaene
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2 NVentimeter

{¥$socrative

by MasteryConnect

iRy A
L./_l QCMCam

Outils nuwmériques



G Plickers +

2 Ips:/'plickars.com c
V1 Foioe - Participez .. () Intranct - Accuelll.. % Ceclége voRaire [[3l PRONOTE, Logeic.. % Siteducoliégode.. [o) Plickers B f Soitour wix  #3 ClessDojc [l Images crotuites -.. protdorwsicuc
u pllckers lil{?rv Reports Classes Live \View Cards Help D. CLAauDE

&

Plickersisa mwerr'_llly sin‘p e tool that lets teachers collect

« Down'oad on the ‘ { ANDROID APP ON

real-time formative assessment cata without the need for ' App Store » COOSIL’ play
student devices (® Aide

Plickers démo pour QCMCam



Socrative



Encore

— — -, -—




...et pour les enseignants
ennuyants :

+ 20 °/o




Vos retours

Quand les éleves ne parlent pas la langue du cours, ils
doivent aller chercher dehors ce qu’elles ont oublié.
Elles ne comprennent pas tout de suite, puis réalisent
avec le sourire qu’il faut revenir avec la valise
(virtuelle) de la langue en question.



Evaluations sommatives

“Test”



l.a consolidation

Force de stockage >>> Cette phase d’encodage
est valorisée a 1'école.
VS
5551 vs STST
Force de récupération >>> Cette étape est considérée

comme le reflet de I'apprentissage
(et non comme sa participation).



Test final: une semaine plus tard, on donne 10 min pour €crire
le plus de mots possible
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Anxiéts %

Défis
(opportunités
daction)

Anxiété

Competences
(capacités d actions)

Le flow

Expérience optimale




Menti - questions - discussion

> ecrire votre prénom si je peux
vous Interroger en plenum



