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+ 50 %
= wie administrative Aufgaben



Klassenführung
gut fürs Lernen - gut fürs Wohlbefinden



Weitere Vorteile einer 
guten Klassenführung
- sozioökonomische Unterschiede 

- Gewalt 

- Mobbing und Konflikte unter 
Gleichaltrigen 

- sexuelle, sexistische, homophobe 
Belästigung



Positive Klassenführung

VS. Umgang mit schwierigen Schülern 

Ansammlung kleiner Elemente



3 + 1 Bedingungen

1. Lehrerverhalten 

2. das Klassenzimmer und das Material 

3. ein Klassenverwaltungssystem 

+ 1 spannende Lektionen :-)





Unser Verhalten – die 
Regeln

Drücken Sie die Regeln klar aus 

Wie nützlich sind sie für das Lernen und für ein gutes 
Miteinander ?  

wiederholen und wiederholen und wiederholen 

diese Regeln lernen ?



Tipp 1 Schüler = 1 
Nummer

Gruppen machen 

Material 

Verteilen / Einsammeln 

Draussen zählen 

Auslosen (Zufallsprinzip) 

…





Unser Verhalten - Probleme 
der Gruppenarbeit

Macher 

Unruhestifter 

Designer 

Arbeitsloser





Unser Verhalten - Probleme 
der Gruppenarbeit

Macher - Unruhestifter - Designer - Arbeitloser

Idee: Gruppenarbeit im Dienste zur Einzelarbeit



Unser Verhalten -  Wie 
bildet man Gruppen?

Der Schüler entscheidet, mit wem er arbeiten möchte / 
spielen / …

- Zufall 
- die Klasse einrichten 
- Ihre Bildungsgründe





Unser Verhalten: 
Mäeutik



Unser Verhalten: 
Mäeutik

Zeit lassen 

Alle Schüler heben die Hände auf! 

vielen Dank für das Engagement 

danke für die Fehler 

Auslosen 

Drücken Sie Ihre Freude aus, wenn alle ihre Hände 
aufheben.



Material - die Schiefertafel



Tipp 2



Klassenzimmer-
Management-System

Klarer Rahmen  

Wofür? 

Lehren VS. Kontrollieren 

Funktioniert auch außerhalb der Klasse 

Arbeitet auch mit anderen Beteiligten ?



QUID de la punition
Skinner : on n’apprend qu’à éviter la punition.  

Fait cesser le comportement immédiatement.  

Grande efficacité sur le punisseur (soulagement et contrôle) 

Autorité = autoriser !  

Récompense = punition inversée 

Effet star chez les garçons 

émotions négatives > stress > effort cognitif 

Le cerveau n’apprend pas avec les punitions



Belohnen

Kognitive Belohnung 

Hierarchische Belohnung  

Externe Belohnung



Klassenzimmer-
Management-System - Fallen



Klassenzimmer-Management-
System - Das Gefäss

Beispiel in einer Familie

https://www.youtube.com/watch?v=p4Hjg9ACM-0&t


Klassenzimmer-
Management-System - Hebel

Alle Schüler wollen gross werden.  

Was bedeutet gross sein?



Klassenzimmer-Management-
System - Draussen

Countdown 

Nehmen Sie den Schüler aus der Gruppe raus + klar ausdrücken + 
« Rückgaberecht » 

Verstärken Sie gute Verhaltensweisen 
> indem man sie klar ausdrückt 



Spannende Lektionen - das umgekehrte 
Klassenzimmer

https://www.youtube.com/watch?v=rZ8s20fFBO8 



Tipp 3 - Fehler und Peer-
Learning

Das Problem: die Entscheidungsverzerrung > 51% Reproduktion 
des Fehlers

Lösung: bevorzugte Lehrmethoden, die sich auf die Beobachtung 
der Fehler von anderer stützen, wodurch 

Entscheidungsverzerrungen vermieden werdet.

Ein Fehler hindert daran, ihn zu wiederholen? > NEIN > Wir sehen, dass wir alle mehrmals die gleichen Fehler 
machen. > Wenn wir dem Kind sagen: ‘’Es ist in Ordnung, diesen Fehler gemacht zu haben. Wichtig ist, dass man es 
nicht noch einmal macht. Diese Weisung ist angstauslösend und nicht befreiend. Tatsächlich ist das Kind der Meinung, 
dass es nun keine Entschuldigung mehr hat : Er muss Erfolg haben. Es öffnet die Tür zu Phobien, Ängsten und 
Perfektionismus.

Die Folie, die einen 
sterben lassen möchte



Die 4 Säulen des Lernens



Aufmerksamkeit Aktives Engagement

Feedback Die Festigung



Aufmerksamkeit - Werkzeuge

Unsere Fähigkeit, Aufmerksamkeit zu erregen und zu fesseln



https://www.youtube.com/watch?v=MTqBP-x3yR0

erlernte Hilflosigkeit

https://www.youtube.com/watch?v=MTqBP-x3yR0


Aktives Engagement

Verbessert sich mit zunehmender Unterrichtsführungsfähigkeit der Lehrperson.



Aktives Engagement

Pinzette 

Würfel 

Alle Schüler heben die Hände auf! 

Gruppenarbeit (gut gemacht :-) 



Feedback - 0.73

Tagesbilanz
meiner Tochter: 

174 Stürze
8 Meter laufen

Note : 4.1



Feedback 0.73
0.2 > Lernen ohne Schule 

0.4 > Lernen mit Schule 

+ 0.4 > wirksam !  

0.0 - 0.4 > nutzlos 

-0 > schädlich
John Hattie



+ 0.4 Wirksam
Formative Beurteilung 0.9 

Kooperatives Lernen 0.59 

Direkte Instruktion 0.59 

Peer-Tutoring 0.55 

…



0.0 - 0.4 Nutzlos

Computerunterstützung 0.37 

Hausaufgaben 0.29 

Kompetitives Lernen 0.24 

Ergänzende Materialien 0.37



- 0 schädlich

Lange Sommerferien - 0.1 

Klassenwiederholung - 0.2 

Schulwechsel -0.4 

Fernsehen -0.2



Feedback



Feedback

✤ keine Wertung

✤ Sofort

✤ Der Fehler muss nicht von alleine entdeckt werden

✤ Zeigt den Weg, den man gehen muss, um alleine 
erfolgreich zu sein



Festigung

✤ Wiederholung - Trainieren

✤ Automatisierung

✤ Wissen wir, wie das Langzeitgedächtnis funktioniert?



1 Woche Später



8 Stunden

Tag = 10%

Nacht = 60%

43%



Merci pour votre 
attention

samuel.collaud@focuspositif.ch
www.focuspositif.ch

samuel.collaud@arepp.ch
www.arepp.ch

mailto:samuel.collaud@focuspositif.ch
http://www.focuspositif.ch
mailto:samuel.collaud@arepp.ch
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